
 
 
 
 

Gestão de Segurança do Trabalho e Fator Acidentário  
Previdenciário - FAP 

 
  

 

Objetiva 
orientar os profissionais 
envolvidos com a matéria, a 
respeito dos procedimentos para 
a correta Gestão de Segurança 
do Trabalho, analisando as 
Normas Regulamentadoras e a 
sua relação direta com o Fator 
Acidentário Previdenciário (FAP) 
que irá definir as novas alíquotas 
do SAT/RAT.  
 

Destina-se 
a profissionais da área de 
pessoal/RH, auxiliares, 
prepostos, contadores, 
advogados e demais 
interessados, envolvidos com a 
matéria.  
 

Professor  
Rosânia de Lima Costa  

- Advogada  
- Consultora 
Trabalhista e 
Previdenciária do 
Grupo 
Aduaneiras/Ceno
fisco/LEX  
 
 

 

 
Carga Horária 
8 horas/aula  

  

Programa 
 
01. Serviço Especializado em Engenharia e Medicina do Trabalho 
(SESMT) - NR-4 
 
02. Comissão Interna de Prevenção de Acidentes (Cipa) - NR-05 
 
03. Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMSO) - 
NR-7 
- obrigações do empregador 
- atribuições do médico coordenador 
- desenvolvimento do PCMSO 
- estrutura do PCMSO 
- Atestado de Saúde Ocupacional (ASO) 
- material de primeiros socorros 
 
04. Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (PPRA) - NR-9 
- objeto e campo de aplicação 
- estrutura do PPRA 
- mapa de risco 
 
05. Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP) e LTCAT 
- obrigatoriedade  
- aposentadoria especial 
- forma de disponibilização  
- dados a serem disponibilizados  
- emissão  
- empregados terceirizados  
- como coletar dados  
- demonstração de riscos ambientais  
- comprovante de entrega  
- arquivamento 
- penalidades pela não disponibilização/emissão  
- utilização dos dados pela Previdência  
- a importância do bom assessoramento jurídico na elaboração das 
informações 
 
06. Fator Acidentário Previdenciário (FAP) 
- introdução 
- desenvolvimento 
- Fator Acidentário Previdenciário (FAP) 
- Nexo Técnico Epidemiológico (NTE) 

 


